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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-03/21-01/24
Urbroj: 511-01-156-21-2
Zagreb, 26, srpnja 2021.

Na temelju ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br.
92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 ~ prociscenitekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Odluka
USRH, 61/17, 70/19 i 98/19), po sluzbenoj duznosti u postupku prilama u drZzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme, donosi se

RJESENJE

1. DIJANA EFENDIC, upravni pravnik, prima se u drzavnu sluzbu u Ministarstvo
unutarnjih poslova, POLICIJSKA UPRAVA SPLITSKO - DALMATINSKA, POLICIJSKA
POSTAJA SINJ, na radno mjesto UPRAVNI REFERENT, za koje je utvrdena srednja stru¢na
sprema i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na odredenc vrijeme, za obavijanje poslova Ciji se
opseg priviemeno povedéao, a najvise godinu dana, uz obvezni probni rad od dva mjeseca.

3. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvrSnosti ovog rjesenja.

4. Zalba protiv ovog rie$enja ne odgada izvréenje rjesenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava splitsko - daimatinska, objavila je dana
16. travnja 2021. godine na web stranici Hrvatskog zavoda za zapoéljavanje, web stranici Policijske
uprave splitsko - daimatinske i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, oglas za prijam u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Ministarstvo unutarnjih posiova, Policijsku upravu splitsko -
dalmatinsku. U oglasu je iskazana potreba za popunom radnog mjesta upravni referent u Policijskoj
postaji Sinj — 2 izvrsitelja, radi obavljanja poslova &iji se opseg priviemeno povecao.

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljene su ukupno Sezdeset i tri (63) prijave.

Provjeru formalnih uvjeta prijavijenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa za
prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Policijsku upravu splitsko - dalmatinsku, imenovana
od strane ministra unutarnjih posiova, (u daljnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu od dvadeset
i devet (29) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa.

Osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formaine
uvjete iz oglasa dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju
kandidatima u postupku oglasa.

Na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i Policijske uprave spiitsko - dalmatinske
dana 01. lipnja 2021. godine, objavljen je poziv za testiranje svim kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete iz oglasa, a testiranje je zakazano za dan 07. lipnja 2021. godine.




Testiranju je pristupilo dvadeset i pet (25) kandidata, a smatra se da su kandidati koji nisu
pristupili testiranju povukli prijavu na oglas i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Testiranje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vietina bitnih za obavijanje
poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, dana 10. lipnja 2021. godine, Komisija je s kandidatima koji
su postigli najbolje rezuitate na testiranju obavila strukturirani razgovor (intervju), kroz koji je
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi,
interese, kao i rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Razgovoru (intervjuu} je pristupilo jedanaest (11) kandidata, a nakon provedenog testiranja
i razgovora (intervjua), Komisija je dostavila ministru unutarnjih poslova izvjeSce o provedenom
postupku oglasa, uz koje je priloZena rang-lista kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vriieme na radno mjesto upravni referent, radi
obavljanja poslova Eiji se opseg privcemeno povecéao, izabrana je kandidatkinja Dijana Efendic, jer
je postigla najbolje rezultate na provedenom testiranju i razgovoru (interviuu), odnosno prema
utvrdenoj rang listi kandidata ima najveéi ukupni broj bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu).

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete trazene oglasom buduéi da je upravni pravnik i
ima najmanje jednu godinu radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima te je po sluzbenoj
duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu spesobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, $to je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom &lanka 61. stavka 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo riedenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javhom objavom na web stranici Ministarstva
unutarnjih poslova i Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem odredbe &lanka 61. stavka 4.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Rjesenje o rasporedu donijet ¢e se po izvrénosti ovog riesenja.

Cdredbom ¢&lanka 63. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da Zalba
protiv rig$enja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvr$enje riesenja.

Slijedom izlozenog rijeseno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave riedenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE 1 MINISTAR
1
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF formatuy,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata 4 i B2 - -
3. Arhiva 38/1 - trajno _(\,-’-""“'u'f';*u-"ﬂv'“"_;;":-’ R
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